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ค าน า 
 

  คู่มือการปฏิบัติงานของการเสนอแนะนโยบาย/มาตรการด้านต่างๆ พร้อมทั้งติดตามผล         
การด าเนินงานตามนโยบาย/มาตรการฉบับนี้ จัดท าข้ึนเพ่ือเป็นแนวทางให้บุคลากรของส านักงานเศรษฐกิจการคลัง
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีระบบ และสามารถน าไปปรับใช้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานให้ดียิ่งขึ้นไป 
  ส านักงานเศรษฐกิจการคลังหวังเป็นอย่างยิ่งว่า คู่มือการปฏิบัติงานของการเสนอแนะนโยบาย/
มาตรการด้านต่างๆ พร้อมทั้งติดตามผลการด าเนินงานตามนโยบาย/มาตรการฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อผู้ที่
เกี่ยวข้อง ในการที่จะศึกษาเพ่ือก่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน และสามารถบูรณาการ
องค์ความรู้ที่ได้รับกับการปฏิบัติงานจริง เพื่อลดข้อผิดพลาดในกระบวนการด าเนินการที่อาจเกิดขึ้นจากการท างาน  
ทั้งนี้  หากมีข้อบกพร่องประการใดส านักงานเศรษฐกิจการคลังต้องขออภัยไว้ ณ ที่นี้ 
  
 
       ส านักงานเศรษฐกิจการคลัง 
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บทท่ี 1 
ส่วนน า 

 
1.1   ชื่อหน่วยงาน 

ส านักงานเศรษฐกิจการคลัง 
 

1.2   ที่ตั้ง 
อาคารส านักงานเศรษฐกิจการคลัง กระทรวงการคลัง ถ.พระราม 6 สามเสนใน พญาไท กทม. 
 

1.3   วิสัยทัศน์ และพันธกิจของส านักงานเศรษฐกิจการคลัง 
วิสัยทัศน์ 
“องค์กรน าในการเสนอแนะนโยบายเศรษฐกิจการคลังในเชิงรุกอย่างมีหลักการ” 
 

พันธกิจ 
 ศึกษา วิเคราะห์ และเสนอแนะนโยบายเศรษฐกิจ ด้านการคลัง การเงิน การออม การลงทุน การพัฒนา

ตลาดทุน และการคุ้มครองผลประโยชน์ทางการเงิน รวมทั้งเศรษฐกิจมหภาคและระหว่างประเทศ 
 ติดตาม ก ากับ และประเมินผลการด าเนินงานตามนโยบายและมาตรการทางเศรษฐกิจพร้อมเสนอ

แนวทางปรับปรุงแก้ไข 
 เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ และการยอมรับในนโยบายและผลงานของส านักงานเศรษฐกิจการคลัง

ให้แก่กลุ่มเป้าหมาย ประชาชน และหน่วยงานทั่วไปทั้งในและต่างประเทศ 
 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้ทันสมัยและส่งเสริมคุณภาพบุคลากรด้านวิชาการและคุณธรรมอย่าง

ต่อเนื่อง  
 

1.4   โครงสร้างองค์กร 
ส านักงานเศรษฐกิจการคลัง ได้แบ่งโครงสร้างภายในออกเป็น 16 หน่วยงาน 

1) ส านักนโยบายการคลัง 
2) ส านักนโยบายภาษี 
3) ส านักนโยบายระบบการเงินและสถาบันการเงิน 
4) ส านักนโยบายการออมและการลงทุน 
5) ส านักนโยบายระบบการคุ้มครองผลประโยชน์ทางการเงิน 
6) ส านักนโยบายเศรษฐกิจระหว่างประเทศ 
7) ส านักนโยบายเศรษฐกิจมหภาค 
8) ส านักกฎหมาย 
9) ส านักงานเลขานุการกรม 
10) ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 
11) ศูนย์บริหารงานวิจัยและบรรณสารสนเทศ 
12) กลุ่มท่ีปรึกษาเศรษฐกิจและการคลังในต่างประเทศ 
13) กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
14) กลุ่มตรวจสอบภายใน 
15) ส านักนโยบายพัฒนาระบบการเงินภาคประชาชน 
16) ส านักการเงินการคลังอาเซียน 
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บทท่ี 2 

การเสนอแนะนโยบาย/มาตรการด้านต่างๆ  
พร้อมทั้งตดิตามผลการด าเนินงานตามนโยบาย/มาตรการ 

 
กรณี  :  ผู้บริหารระดับสูงส่ังการให้ศึกษานโยบาย / มาตรการ /กฎหมาย 
 
ขั้นตอนที่ 1  การเสนอแนะนโยบาย / มาตรการ /กฎหมาย  

1.1  ผู้บริหารระดับสูงของกระทรวงการคลังสั่งการให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องศึกษานโยบาย / มาตรการต่างๆ 
1.2  หน่วยงานที่รับผิดชอบเร่งด าเนินการศึกษา และวิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ส าหรับการเสนอแนะนโยบาย /   

มาตรการ 
1.3  จัดประชุมหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเร่งระดมความคิดเห็นที่ส าคัญ 
1.4  สรุปและประมวลผลเพ่ือจัดท าเป็นนโยบาย / มาตรการเพื่อเสนอผู้บริหารระดับสูงของกระทรวงการคลัง 
1.5  หากผู้บริหารระดับสูงของกระทรวงการคลังอนุมัติเห็นชอบนโยบาย / มาตรการดังกล่าว จะน าเสนอต่อ

คณะรัฐมนตรีพิจารณาต่อไป 
 
ขั้นตอนที่ 2  การติดตามและรายงานผล 

2.1   หน่วยงานที่รับผิดชอบติดตามผลการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี  
2.2 หากคณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบนโยบาย / มาตรการดังกล่าว หน่วยงานที่รับผิดชอบจะต้องติดตาม และ

รายงานผลการด าเนินการตามนโยบาย / มาตรการดังกล่าวเสนอต่อกระทรวงการคลัง และคณะรัฐมนตรี
ต่อไป  
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Flow Chart กระบวนการเสนอแนะนโยบาย / มาตรการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

นโยบายจาก รมว.กค. สศค. 

ศึกษา / วิเคราะห์ข้อมูล ส าหรับการ
ออกนโยบาย/มาตรการรัฐบาล 

จัดประชุมหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง 

จัดท านโยบาย / มาตรการ/กฎหมาย กค. 

ครม. 

มาตรการถูกน าไปใช้ 

ติดตามและรายงานผล 
นโยบาย/มาตรการ/
กฎหมายต่อ กค./ครม. 

น าเสนอ กค. 

น าเสนอ ครม. 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 
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กรณี  :  หน่วยงานศึกษา และเสนอแนะนโยบาย / มาตรการ /กฎหมายต่อผู้บริหารระดับสูงของ
กระทรวงการคลัง 

 
1.1 หน่วยงานที่รับผิดชอบท าการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ รวมทั้งกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เพื่อจัดท า

นโยบาย / มาตรการ / กฎหมาย  
1.2 จัดประชุมหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งประชาชน เพ่ือรับฟังความคิดเห็น 
1.3 สรุปและประมวลผล เพื่อจัดท านโยบาย / มาตรการ /กฎหมายเสนอผู้อ านวยการส านักงานเศรษฐกิจ 

การคลัง 
1.4 หากผู้อ านวยการส านักงานเศรษฐกิจการคลังเห็นชอบ จะลงนามเสนอร่างกฎหมายไปยังผู้บริหารระดับสูง

ของกระทรวงการคลัง 
1.5 หากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังเห็นชอบ จะลงนามเสนอร่างกฎหมายดังกล่าวไปยังคณะรัฐมนตรี

เพ่ือพิจารณา 
1.6 คณะรัฐมนตรีจะพิจารณาร่างกฎหมาย 3 ขั้นตอน คือ 

 รับหลักการของร่างกฎหมาย  โดยหน่วยงานที่รับผิดชอบจะต้องชี้แจงหลักการ เหตุผล และความ
จ าเป็นของร่างกฎหมายดังกล่าว 

 ส่งร่างกฎหมายไปยังส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา เพ่ือตรวจทานและพิจารณาร่างเป็นรายมาตรา  
โดยหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจะต้องชี้แจงเหตุผล และความจ าเป็นของร่างกฎหมาย 

 เมื่อคณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณาร่างเสร็จแล้ว จะส่งร่างกฎหมายไปยังคณะรัฐมนตรีเพ่ือรับทราบ 
และส่งให้หน่วยงานที่รับผิดชอบ เพื่อยืนยันร่างกฎหมายดังกล่าว จากนั้นคณะรัฐมนตรีจะส่งร่างให้
สภาผู้แทนราษฎรพิจารณาต่อไป 

1.7 เมื่อเข้าสู่การพิจารณาในสภาผู้แทนราษฎร  ถ้าสภาผู้แทนราษฎรมีมติเห็นชอบ ประธานสภา 
ผู้แทนราษฎรจะส่งให้วุฒิสภาพิจารณาต่อไป  และเมื่อวุฒิสภาพิจารณาแล้วเสร็จ ก็จะเสนอต่อ
นายกรัฐมนตรีเพื่อน าขึ้นทูลเกล้าฯ ให้พระมหากษัตริย์ทรงลงพระปรมาภิไธยและประกาศใน              
ราชกิจจานุเบกษาบังคับใช้เป็นกฎหมายต่อไป 

  
 
 


