
 

 

 

   

HIGHLIGHTS  2 – 6 กมุภาพนัธ ์2569  
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ดัชนีและข่าวเศรษฐกิจที่สำคัญของสหรัฐฯ ในสัปดาห์นี้  

- ตัวเลขผู้ขอสวัสดิการว ่างงานครั้งแรกในสหรัฐฯ ( Initia l Cla ims)  ประจำสัปดาห์ว ันที่ 31 มกราคม 2569 เพิ่มขึ้น 
22,000 ราย มาอยู่ที่ 231,000 ราย จากสัปดาห์ก่อนหน้าที่อยู่ที่ 209,000 ราย และสูงกว่าผลสำรวจความคิดเห็นของ
นักเศรษฐศาสตร์จาก Wall Street Journa l ที่คาดการณ์ไว ้ว ่าจะอยู่ที่ 212 ,000 ราย ทั้งนี้ ตัวเลขผู้ขอสว ัสดิการ
ว ่างงานครั้งแรกเฉลี่ย 4 สัปดาห์อยู่ที ่ 212,250 ราย ในส่วนของตัวเลขผู้ขอสว ัสดิการว ่างงานต่อเนื่อง  ( Insured 
Unemployment) ประจำสัปดาห์ว ันที่ 24 มกราคม 2569 เพิ่มขึ้น 25,000 ราย มาอยู่ที่ 1,844,000 รายจากสัปดาห์
ก่อนหน้าที่มีการปรับแก้ไขตัวเลขแล้วที่อยู่ที ่ 1,819,000 ราย และมีตัวเลขผ ู้ขอสว ัสดิการว ่างงานต่อเนื่องเฉลี่ย  
4 สัปดาห์อยู่ที่ 1,850,750 ราย 

- ผลสำรวจของสถาบันจัดการด้านอุปทานของสหรัฐฯ ( ISM) ระบุว ่า ดัชนีผ ู้จ ัดการฝ่ายจัดซ ื้อของภาคการผลิตใน
สหรัฐฯ (Manufacturing PMI) ในเดือนมกราคม 2569 ปรับตัวเพิ่มข ึ้นร้อยละ 4.7 จุด มาอยู่ที่ระดับร้อยละ 52.6 
จากเดือนก่อนหน้าที่อยู่ที ่ร้อยละ 47.9 และสูงกว ่า ผลสำรวจความคิดเห็นของนักเศรษฐศาสตร์จาก Wall Street 
Journa l ที่คาดการณ์ไว ้ว ่าจะอยู่ที่ระดับร้อยละ 48.4 โดยมีดัชนีฯ เฉลี่ย 12 เดือนอยู่ที่ร้อยละ 49.1 

- ผลสํารวจของสถาบันจัดการด้านอุปทานของสหรัฐ ฯ ( ISM) ระบุว ่า ดัชนีผ ู ้จ ัดการฝ ่ายจัดซ ื ้อของภาคบริการ 
ในสหรัฐฯ (Services PMI) ซ ึ่งเป็นภาคส่วนที่มีอัตราการจ้างงานสูงที่สุดในสหรัฐฯ ในเดือนมกราคม 2569 ไม่มีการ
เปลี่ยนแปลงจากเดือนก่อนหน้า โดยอยู่ที่ร้อยละ 53.8 และสูงกว ่าผลสํารวจความคิดเห็นจากนักเศรษฐศาสตร์ของ 
Wall Street Journa l ที่คาดการณ์ไว ้ว ่าจะอยู่ที่ระดับร้อยละ 53.5 โดยมีดัชนีฯ เฉลี่ย 12 เดือนอยู่ที่ร้อยละ 51.8 

- อัตราตำแหน่งงานว่างในสหรัฐฯ (Job Openings) ในเดือนธันวาคม 2568 ปรับตัวลดลงมาอยู่ที่ 6.5 ล้านตำแหน่ง 
จากระดับ 6.9 ล ้านตำแหน่งในเด ือนก่อนหน้า  และต ่ำกว ่าผลสำรวจความคิดเห็นจากนักเศรษฐศาสตร์ของ  
Wall Street Journa l ที่คาดการณ์ไว ้ว ่าจะอยู่ที่ 7.1 ล้านตำแหน่ง โดยอัตราตำแหน่งงานว ่างรายเดือนอยู่ที่ระดับ 
ร้อยละ 3.9 MoM ต่ำกว่าเดือนก่อนหน้าที่อยู่ที่ร้อยละ 4.2 MoM 

 

 

 

 



 

 

 

   
 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ดัชนีและข่าวเศรษฐกิจของสหรัฐฯ ที่สำคัญในสัปดาห์นี้ 

➢  ตัวเลขผู้ขอสว ัสดิการว ่างงานครั้งแรกในสหรัฐฯ (Initia l Cla ims)  ประจำสัปดาห์ว ันที่ 31 มกราคม 2569 เพ ิ่มขึ้น 
22,000 ราย มาอยู่ที ่ 231,000 ราย จากสัปดาห์ก่อนหน้าที่อยู่ที ่ 209,000 ราย และสูงกว ่าผลสำรวจความคิดเห็นของ 
นักเศรษฐศาสตร์จาก Wall Street Journa l ที่คาดการณ์ไว้ว ่าจะอยู่ที่ 212,000 ราย ทั้งนี้ ตัวเลขผู้ขอสวัสดิการว่างงานครั้ง
แรกเฉลี่ย 4 สัปดาห์อยู่ที่ 212,250 ราย ในส่วนของตัวเลขผู้ขอสว ัสดิการว ่างงานต่อเนื่อง (Insured Unemployment) 
ประจำสัปดาห์ว ันที่ 24 มกราคม 2569 เพิ่มขึ้น 25,000 ราย มาอยู่ที่ 1,844,000 รายจากสัปดาห์ก่อนหน้าที่มีการปรับแก้ไข
ตัวเลขแล้วที่อยู่ที่ 1,819,000 ราย และมีตัวเลขผู้ขอสวัสดิการว่างงานต่อเนื่องเฉลี่ย 4 สัปดาห์อยู่ที่ 1,850,750 ราย ตัวเลข 
ผู้ขอสวัสดิการว่างงานประจำสัปดาห์นี้ปรับตัวเพิ่มขึ้นสู่ระดับที่สูงที่สุดใน 2 เดือนที่ผ่านมาอันเนื่องมาจากเป็นช่วงฤดูหนาวที่ปกติ
แล้วจะมีการขอสวัสดิการว่างงานเพ่ิมข้ึน และหลายบริษัทใหญ่ของสหรัฐฯ เช่น Amazon, UPS, และ Dow Inc ไดป้ระกาศยกเลิก
จ้างพนักงานในเดือนมกราคม 2569 โดยคิดเป็นจำนวนทั้งสิ้น 108,435 ตำแหน่ง 

➢  ผลสำรวจของสถาบันจัดการด้านอุปทานของสหรัฐฯ ( ISM) ระบุว ่า ดัชนีผู้จัดการฝ่ายจัดซ ื้อของภาคการผลิตในสหรัฐฯ 
(Manufacturing PMI) ในเดือนมกราคม 2569 ปรับตัวเพิ่มข ึ้นร้อยละ 4.7 จุด มาอยู่ที่ระดับร้อยละ 52.6 จากเดือนก่อน
หน้าที่อยู่ที่ร้อยละ 47.9 และสูงกว่าผลสำรวจความคิดเห็นของนักเศรษฐศาสตร์จาก Wall Street Journa l ที่คาดการณ์ไว้
ว ่าจะอยู่ที่ระดับร้อยละ 48.4 โดยมีดัชนีฯ เฉลี่ย 12 เดือนอยู่ที่ร้อยละ 49.1 อนึ่ง ดัชนีผู้จัดการฝ่ายจัดซื้อของภาคการผลิตใน
เดือนมกราคม 2569 ปรับตัวเพ่ิมข้ึนสู่ระดับที่สูงที่สุดในรอบ 2.5 ปีที่ผ่านมา และเป็นระดับท่ีสูงกว่าร้อยละ 50 เป็นสัญญาณให้เห็น
ว่าสภาพธุรกิจในฝั่งผู้ผลิตเริ่มขยายตัว อย่างไรก็ดี นักวิเคราะห์คาดการณ์ว่าการเพ่ิมขึ้นในเดือนนี้อาจเป็นการเพ่ิมขึ้นเพียงชั่วคราว
เนื่องจากหลายบริษัทจะมีการสั่งสินค้าเพ่ิมข้ึนเป็นปกติหลังจากช่วงเทศกาลวันหยุด  

➢  ผลสํารวจของสถาบันจัดการด้านอุปทานของสหรัฐฯ ( ISM) ระบุว ่า ดัชนีผ ู้จ ัดการฝ่ายจัดซ ื้อของภาคบริการในสหรัฐฯ 
(Services PMI) ซ ึ่งเป็นภาคส่วนที่มีอัตราการจ้างงานสูงที่สุดในสหรัฐฯ ในเดือนมกราคม 2569 ไม่มีการเปลี่ยนแปลงจาก
เดือนก่อนหน้า โดยอยู่ที่ร้อยละ 53.8 และสูงกว ่าผลสํารวจความคิดเห็นจากนักเศรษฐศาสตร์ของ Wall Street Journa l  
ที่คาดการณ์ไว ้ว ่าจะอยู่ที่ระดับร้อยละ 53.5 โดยมีดัชนีฯ เฉลี่ย 12 เดือนอยู่ที่ร้อยละ 51.8 แม้ว่าดัชนีผู้จัดการฝ่ายจัดซื้อของ
ภาคบริการในเดือนมกราคม 2569 จะไม่มีการเปลี่ยนแปลงจากเดือนก่อนหน้าแต่ เป็นระดับที่สูงกว่าร้อยละ 50 ต่อเนื่องใน  
19 เดือนที่ผ่านมาอันเป็นสัญญาณบ่งชี้ว่าเศรษฐกิจของภาคบริการยังคงขยายตัวและหาก FOMC มีการปรับลดอัตราดอกเบี้ย
นโยบายลงอีกก็อาจส่งผลให้เศรษฐกิจของภาคบริการขยายตัวเพ่ิมข้ึนต่อไป  

➢  อัตราตำแหน่งงานว่างในสหรัฐฯ (Job Openings) ในเดือนธันวาคม 2568 ปรับตัวลดลงมาอยู่ที่ 6.5 ล้านตำแหน่ง จาก
ระดับ 6.9 ล้านตำแหน่งในเดือนก่อนหน้า  และต่ำกว ่าผลสำรวจความคิดเห็นจากนักเศรษฐศาสตร์ของ  Wall Street 
Journa l ที่คาดการณ์ไว ้ว ่าจะอยู่ที่  7.1 ล้านตำแหน่ง โดยอัตราตำแหน่งงานว ่างรายเดือนอยู่ที ่ระดับร้อยละ 3.9 MoM  
ต่ำกว ่าเดือนก่อนหน้าที่อยู่ที่ร้อยละ 4.2 MoM อัตราตำแหน่งงานว่างในเดือนธันวาคม 2568 (เผยแพร่ข้อมูลล่าช้าเนื่องจาก 
การปิดทำการหน่วยงานรัฐบาลกลาง) ปรับตัวลดลงสู่ระดับต่ำและเป็นระดับที่ต่ำที่สุดในรอบ 8 ปีหากไม่รวมช่วงการแพร่ระบาด 
Covid-19 อย่างไรกด็ี ตลาดแรงงานในภาพรวมยังคงซบเซาเนื่องจากการจ้างงานใหมย่ังคงอยู่ในระดับที่ต่ำที่สุดในรอบ 15 ปีแม้ว่า
การยกเลิกจ้างจะอยู่ในระดับที่ต่ำเช่นกันกต็าม   


