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ดัชนีเศรษฐกิจและภาวะเศรษฐกิจทั่วไป 

 ตัวเลขปริมาณการค้าปลีก ส.อ.เดือน ก.พ.61 เพิ่มขึ้นร้อยละ 0.8 เทียบกับที่เพ่ิมร้อยละ 0.1 MoM จากการเพิ่มขึ้น non-

store retailing, food store เชื้อเพลิง ส่วน Non-food store ลดลง ในขณะที ่YoY เพ่ิมข้ึนร้อยละ 1.5 ส่วนมูลค่าเพ่ิมที่

ร้อยละ 0.8 MoM และเพ่ิมร้อยละ 3.9 YoY   

 ราคาบ้านในรอบ 1 ปีของ ส.อ. ถึงเดือน ม.ค.61 เพิ่มขึ้นเฉลี่ยร้อยละ 4.9 ลดจากร้อยละ 5.0 MoM เป็นผลจากการเพิ่มขึ้น

ของราคาบ้านในเขตอังกฤษ (England) ร้อยละ 4.6 ไอร์แลนด์เหนือเพ่ิมร้อยละ 4.3 เวลส์เพ่ิมร้อยละ 4.5 สก็อตแลนด์

เพิ่มขึ้นมากเป็นร้อยละ 7.3 โดยเฉพาะในอังกฤษในเขต East Midlands เพ่ิมสูงสุดที่ร้อยละ 7.3  รองลงมาเป็นเขต South 

West  เพ่ิมที่ร้อยละ 6.9  เขต West Midlands and East เพ่ิมร้อยละ 5.3 ส่วนกรุงลอนดอนเพ่ิมต่่าสุดเพียงร้อยละ 2.1 

 ดัชนีราคาผู้บริโภคหรืออัตราเงินเฟ้อทั่วไป ในรอบ 1 ปี ถึงเดือน ก.พ. 61 ลดลงมาอยู่ที่ร้อยละ 2.7 จากร้อยละ 3.0 MoM 

และเพ่ิมจากร้อยละ 2.3 YoY เป็นผลจากองค์ประกอบหลักจากราคาค่าขนส่ง ลดลงมาก เป็นต้น  ส่วนอัตราเงินเฟ้อภาค

บริการอยู่ที่ร้อยละ 2.4 ลดจากร้อยละ 2.8 MoM 

 ภาวะตลาดแรงงาน ส.อ.ช่วงเดือน พ.ย.60-ม.ค.61 ค่อนข้างดี โดยอัตราการว่างงานอยู่ที่ร้อยละ 4.3 ลดลงจากช่วง ต.ค.-

ธ.ค.60 เล็กน้อยซึ่งอยู่ที่ร้อยละ 4.4 และลดจาก ร้อยละ 4.7 YoY อัตราการว่างงานหนุ่มสาว (Aged 16-24 อยู่ทีร่้อยละ 

12.3 อัตราการจ้างงาน (Employment Rate) ของคนอายุ 16-64 ปี อยู่ที่ร้อยละ 75.3 

 คณะกรรมการนโยบายการเงินธนาคารกลางอังกฤษ มีมติ 7-2 ให ้1) คงอัตราดอกเบี้ยนโยบายที่ร้อยละ 0.5 และมีมติเป็น

เอกฉันท์ให้  2) คงปริมาณการถือครองพันธบัตรเอกชน ที่ 10 พันล้านปอนด์ และ 3) คงปริมาณการถือครองพันธบัตร

รัฐบาลที่ 435 พันล้านปอนด ์ 

 รัฐบาล ส.อ.อนุมัติการยกเลิกข้อจ ากัดการปรับเพ่ิมเงินเดือนให้แก่เจ้าหน้าที่ของระบบบริการสุขภาพแห่งชาติ
หรือ National Health Service (NHS) โดยจะปรับเพิ่มเงินเดือนโดยเฉลี่ยรวมร้อยละ 6.5 ในช่วงระยะเวลา 3 ปีต่อจากนี้ 
ซึ่งจะครอบคลุมเจ้าหน้าที่กว่า 1 ล้านคน (ข้อตกลงดังกล่าวไม่รวมแพทย์)  ทั้งนี้การปรับเพ่ิมเงินเดือนดังกล่าวอาจเป็นการ
ส่งสัญญาณว่ามาตรการรัดเข็มขัดของรัฐบาลนั้นอาจจะลดลงแล้ว ทั้งนี้ในปัจจุบันรัฐบาลได้จ่ากัดการปรับเพิ่มขึ้นเงินเดือน
ของเจ้าหน้าที่รัฐไว้ที่ร้อยละ 1 ต่อปี ซึ่งต่่ากว่าอัตราเงินเฟ้อในปัจจุบันมาก และเป็นปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อคะแนนนิยม
ของรัฐบาลในการเลือกตั้งทั่วไปในครั้งที่ผ่านมา 
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 ตัวเล ปริ าณการค าปลีก ส อ เดือน ก      เ ิ่  ึ นร อยละ     MoM และเ ิ่ ร อยละ     

YoY ส่วน ูลค่าเ ิ่ ที่ร อยละ     MoM และเ ิ่ ร อยละ     YoY     

 ดัชนีราคาบ าน ส อ ในรอบ   ป  ถึงเดือน   ค    เ ิ่ ร อยละ     MoM โดยในเ ตอังกฤษ 

(England) เ ิ่ ท่ีร อยละ     ส่วนในกรุงลอนดอนเ ิ่ ต่ าสุดเ ียงร อยละ     

 ดัชนีผู บริโภค  ส อ  ในรอบ   ป  ถึงเดือน ก      ลดลง าอยู่ที่ร อยละ     จากร อยละ     

MoM 

 อัตราการว่างงาน ส อ ช่วงเดือน   ย   -  ค    ลดลง าอยู่ทีร่ะดับร อยละ      อัตราการ

ว่างงานหนุ่ สาวอยู่ท่ีร อยละ       ใน ณะที่อัตราการจ างงานปรับเ ิ่ เป นร อยละ       

 หนี สาธารณะ อง ส อ  ณ เดือน ก       อยู่ท่ีระดับ ร อยละ     /GDP และเ ่ือรว หนี ใน

ธนาคาร องรัฐและธนาคารกลางอังกฤษแล วคิดเป นร อยละ     /GDP  
  

  
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 ตัวเลข Markit Composite PMI (Preliminary) ของยูโรโซน ประจ าเดือน มี.ค. อยู่ที่ 55.3 ต่ ากว่าที่ตลาดคาดที่ 56.8 

และต่ ากว่าเดือนก่อนหน้าที่ 57.1  นาย Chris Williamson นักเศรษฐศาสตร์ของ Markit กล่าวว่า การชะลอตัวอาจเป็นผล

จากสภาพภูมิอากาศท่ีไม่ดี และเป็นผลจากการขยายตัวที่แข็งแกร่งอย่างมากในช่วงที่ผ่านมา อีกทั้งผลส่ารวจพบว่า supply 

chainsทางเยอรมนีมีการส่งของล่าช้ามากที่สุดในรอบ 22 ปี นอกจากนี้ ทั้งในภาคอุตสาหกรรมและภาคการบริการต่าง

รายงานถึงการขาดแคลนแรงงาน ทั้งนี้หากพิจารณาเป็นรายประเทศพบว่า ตัวเลข Composite PMI ของทั้งเยอรมนีและ

ฝรั่งเศสต่างปรับลดลงจาก 57.6 และ 57.3 มาอยู่ที่ 55.4 และ 56.2 ตามล่าดับ โดยต่างเป็นผลมาจากการลดลงของ

ตัวเลข Manufacturing PMI และ Services PMI ของทั้งสองประเทศ 

 European Commission (EC) เปิดเผยแผนการเก็บ “digital tax” ร้อยละ 3 ของรายได้ และเก็บภาษีตามพ้ืนที่ของ
ผู้ใช้งาน ซึ่งแตกต่างจากปัจจุบันที่การเก็บภาษีนั้นขึ้นอยู่กับพื้นท่ีที่บริษัทได้จดทะเบียน เนื่องจากบริษัทเทคโนโลยีขนาดใหญ่
นั้นสามารถลดภาระภาษีด้วยการบันทึกก าไรในประเทศที่มีอัตราภาษีท่ีต่ าส่งผลให้บริษัทเหล่านั้นเสียภาษีด้วยอัตราที่ร้อยละ 
9.5 หรือประมาณครึ่งหนึ่งของบริษัททั่วๆไป ซึ่งนาย Valdis Dombrovskis – Vice President ของ ECระบุว่า ขนาดของ
ก่าไรซึ่งไม่ถูกเก็บภาษีนั้นอยู่ในระดับที่รับไม่ได้ ทั้งนี้บริษัทที่จะได้รับผลกระทบจากมาตรการภาษีนี้คือ บริษัทที่มีรายได้ทั่ว
โลกสูงกว่า 750 ล้านยูโร และมีรายได้ท่ีเกิดข้ึนในสหภาพยุโรปมากกว่า 50 ล้านยูโร ซึ่งหากพิจารณาแล้ว บริษัทที่จะได้รับ
ผลกระทบจะเป็นบริษัทเทคโนโลยีขนาดใหญ่ รวมถึงบริษัท e-commerce อย่าง Amazon ด้วย โดย EC ประเมินว่าบริษัทที่
ได้รับผลกระทบนั้นกว่าครึ่งหนึ่งจะเป็นบริษัทจากสหรัฐฯ แต่ทั้งนี้ EC ระบุว่าภาษีดังกล่าวนั้นเป็นเพียง
มาตรการ “interim” ส่วนมาตรการในระยะยาวนั้น OECD อยู่ในระหว่างการจัดท่า  อย่างไรก็ตามแผนภาษีดังกล่าวต้องผ่าน
การเห็นชอบจากสมาชิกอียูทั้งหมดเสียก่อน ซึ่งอาจไม่ผ่านความเห็นชอบเนื่องจากบางประเทศนั้นมีความกังวลว่าปมาตรการ
ภาษดีังกล่าวอาจส่งผลกระทบกับความสัมพันธ์ระหว่างรัฐบาลตนกับรัฐบาลของสหรัฐฯ ได้ นอกจากนี้ ยังมาตรการภาษียังจะ
ส่งผลกระทบกับประเทศซึ่งได้รับประโยชน์จากระบบภาษีในปัจจุบันอย่างประเทศไอร์แลนด์อีกด้วย 

 ส านักข่าว the Financial Times รายงานว่า ประเทศฝรั่งเศสก าลังเตรียมกรอบกฎเกณฑ์ เพ่ือให้บริษัทสามารถระดมเงินทุน
ผ่านทาง Cryptocurrency ได้ เพื่อดึงดูดธุรกิจ start-ups มาสู่ประเทศมากข้ึน แม้ว่าในหลายประเทศจะยังคงมีข้อกังขา
เกี่ยวกับ Cryptocurrency ก็ตาม โดยนาย Bruno Le Maire, Economy Minister ของฝรั่งเศส กล่าวว่ารัฐบาลจะน่าร่อง
กฎหมายเพื่อให้ธุรกิจสามารถออก Initial Coin Offerings ได้อย่างเป็นทางการ ซึ่งกฎเกณฑ์ดังกล่าวจะท่าให้ฝรั่งเศส
กลายเป็นศูนย์รวมของ ICOs (“a global hub for ICOs”) อีกท้ังยังกล่าวว่า Blockchain น่ามาซึ่งโอกาสใหม่ๆส่าหรับ
ธุรกิจ Start-ups โดยการระดมทุนผ่าน Cryptocurrency ได้มีความนิยมเพ่ิมขึ้นในช่วงปีที่ผ่านมา สอดคล้องกับราคาที่ปรับ
สูงขึ้นด้วย โดย start-ups ได้ระดมเงินทุนกว่า 3.9 พันล้านดอลลาร์ผ่าน ICO ในปี 2017 และในปี 2018 ก็ได้มีการระดมทุน
มาแล้วอีก 4.5 พันล้านดอลลาร์  อย่างไรก็ตาม ผู้ก่ากับจากประเทศต่างๆได้กล่าวเตือนนักลงทุนว่า หลายโครงการก็อาจเป็น
การหลอกลวง รวมถึงเป็นการกระท่าที่ไม่ชอบด้วยกฎหมาย เช่น เป็นการฟอกเงิน เป็นต้น ทั้งนี้ แนวทางของฝรั่งเศสจะ
สามารถท่าให้กิจการสมัครขอ ICO license ได้ หากมีคุณสมบัติครบถ้วน เพ่ือเป็นการปกป้องนักลงทุน อย่างไรก็ดี ไม่ได้เป็น
การบังคับในการขอ license ดังกล่าว และ ICO ที่ไม่ได้รับ license ก็จะไม่ได้ถูกระงับแต่อย่างใด 
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ความคืบหน้าประเดน็ Brexit 

o เมื่อวันที่ 23 มี.ค.18 ผู้น่าส.อ.และ อียูบรรลุข้อตกลงในประเด็นช่วงเปลี่ยนผ่าน ( transition period) เพ่ือให้ทั้งสองฝ่าย
ปรับตัวหลัง Brexit เป็นไปอย่างราบรื่น โดย transition period จะมีระยะเวลา 21 เดือนตั้งแต่ 29 มี.ค. 2019 (ซ่ึง ส.อ.
ลาออกจากการเป็นสมาชิกอียูเป็นทางการแล้ว) ถึง 31 ธ.ค.2020 มีสาระส่าคัญดังนี้ 

o ส.อ.ต้องอยู่ภายใต้กฎระเบียบของอียูต่อไปในช่วงระยะเวลาดังกล่าว แต่ไม่สามารถมีสิทธิออกเสียงในกระบวนการ
ตัดสินใจใดๆ ของอียูได้ ทั้งนี้ ข้อตกลงดังกล่าวมีการระบุถึง “good faith” จากทั้งสองฝ่าย ซึ่งอาจบ่งบอกว่าอียู นั้นจะ
ไม่ออกกฎระเบียบใดๆท่ีส่งผลเสียต่อ ส.อ.ในช่วงที่ ส.อ.ไม่มีสิทธิออกเสียงในการตัดสินใจใดๆ 

o ประชาชนของอียูยังสามารถเดินทางเข้าสู่ ส.อ.ในช่วงระยะเวลาดังกล่าว และมีสิทธิเช่นเดียวกับก่อนเกิด Brexit  

o  ส.อ.สามารถเจรจาและท่าข้อตกลงกับประเทศท่ีสามในช่วงเวลาดังกล่าวได้ โดยไม่ต้องได้รับการอนุมัติจากอียู อย่างไรก็
ตาม ข้อตกลงต่างๆไม่สามารถมีผลบังคับใช้ในช่วงดังกล่าวได้ เว้นแต่ได้รับค่ายินยอมจากอียู ทั้งนี้ อียูจะขอให้ประเทศ
อ่ืนๆปฏิบัติต่อ ส.อ.ในฐานะสมาชิกอียูต่อไปในข้อตกลงทางการค้าที่อียูมีในปัจจุบัน 

o ประเด็นความตกลงการค้าใหม่ระหว่าง ส.อ.และอียูในอนาคต จะเริ่มในเร็วๆนี้ แต่ประเด็นรายละเอียดจะเจรจาหลัง 29 
มี.ค. 2019  ซ่ึง ส.อ.ลาออกจากการเป็นสมาชิกอียูเป็นทางการแล้ว 

o ในประเด็นพรมแดนระหว่างประเทศไอร์แลนด์และแคว้นไอร์แลนด์เหนือ (Irish Border) ซึ่งเป็นดินแดนของ ส.อ. เป็น
ประเด็นหลักท่ียังคงต้องมีการหารือกันเพ่ิมเติม โดยข้อตกลงดังกล่าวระบุ “backstop” ไว้ว่า ส.อ.ยินยอมท่ีจะให้
ไอร์แลนด์เหนืออยู่ใน single market ต่อไปจนกว่าจะหาทางออกในประเด็นดังกล่าวได้ โดยนาย David Davis 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวง Brexit หัวหน้าทีมเจรจาฝ่าย ส.อ กล่าวว่า ส.อ.ตั้งใจที่จะเจรจาในด้านความสัมพันธ์ในอนาคตที่
ท่าให้ไม่จ่าเป็นต้องมีมาตรการพิเศษเพ่ิมเติมกับแคว้นไอร์แลนด์เหนือ 

o อย่างไรก็ตาม ข้อตกลงดังกล่าวยังไม่มีข้อผูกพันทางกฎหมายจนกว่าจะตกลงกันในด้าน withdrawal treaty ได้เป็น
ผลส่าเร็จ โดยนาย Michel Barnier หัวหน้าทีมเจรจาฝ่าย EU กล่าวว่า “nothing is agreed until everything is 
agreed.” 

o การตกลงได้ในประเด็นช่วงเปลี่ยนผ่าน ช่วยให้ภาคธุรกิจและประชาชนทั้ง 2 ฝ่าย สามารถวางแผนอนาคตได้ 

o ทั้งนี้ ส.อ.กล่าวว่า พร้อมที่จะเริ่มต้นอนาคตใหม่ในวันที่ 1 ม.ค.2021 โดย transition deal นี้ได้รับการอนุมัติภาย
หลังจากนาง Theresa May ยอมรับที่จะช่าระ “exit bill” จ่านวน 35-39 พันล้านปอนด์ อีกทั้งในช่วง “interim 
period” ส.อ.จะยังคงต้องช่าระเงินใน EU budget โดยไม่มีสิทธิในกระบวนการตัดสินใจใดๆ โดยขั้นตอนต่อไปในการ
เจรจา Brexit จะมุ่งเน้นในประเด็นพรมแดนระหว่างประเทศไอร์แลนด์และแคว้นไอร์แลนด์เหนือ 

          (ข้อมูลระหว่างวันที่  19-23 มี.ค.61) 
 


