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  วันที่ 6 มิถุนายน 2559 

 

ตัวเลขจ้างงานของสหรัฐฯ ในเดือนพ.ค. อยู่ในต่่าสุดในรอบกว่า 5 ปี ขณะอัตราการว่างงาน
ลดลงสู่ร้อยละ 4.7 เนื่องจากอัตราการเข้าสู่ตลาดแรงงานลดลง 

เมื่อวันที่ 3 มิถุนายน 2559 กระทรวงแรงงานสหรัฐฯ รายงานว่า ตัวเลขการจ้างงานนอกภาคเกษตรกรรม 
ในเดือนพ.ค. เพิ่มขึ้นเพียง 38,000 ต าแหน่ง ซึ่งเป็นระดับต่ าสุดนับต้ังแต่เดือนก.ย. 2553 ในขณะที่อัตราการ
ว่างงานลดลงอยู่ที่ร้อยละ 4.7 หลังจากอยู่ที่ร้อยละ 5.0 ในเดือนเม.ย. ทั้งน้ีนักวิเคราะห์คาดการณ์ก่อนหน้าน้ีว่า    
การจ้างงานจะเพิ่มขึ้น 162,000 ต าแหน่งในเดือนพ.ค. และอัตราการว่างงานจะลดลงอยู่ที่ร้อยละ 4.9 นอกจากน้ี 
กระทรวงแรงงานสหรัฐยังได้ทบทวนปรับลดตัวเลขการจ้างงานในเดือนมี.ค. โดยปรับเป็นเพิ่มขึ้น 186,000 ต าแหน่ง 
จากที่มีการรายงานก่อนหน้าน้ีว่าเพิ่มขึ้น 208,000 ต าแหน่ง และทบทวนปรับลดตัวเลขการจ้างงานในเดือนเม.ย. 
โดยปรับเป็นเพิ่มขึ้น 123,000 ต าแหน่ง จากที่มีการรายงานก่อนหน้าน้ีว่าเพิ่มขึ้น 160,000 ต าแหน่ง 

รายได้ต่อชั่วโมงโดยเฉลี่ยของแรงงาน ซึ่งเป็นข้อมูลที่ธนาคารกลางสหรัฐฯ ให้ความส าคัญเน่ืองจากเป็น
สัญญาณบ่งชี้ภาวะเงินเฟ้อ เพิ่มขึ้นร้อยละ 0.2 ในเดือนพ.ค. ส่วนอัตราการเข้าสู่ตลาดแรงงานของสหรัฐอยู่ที่ร้อยละ
62.6 ในเดือนพ.ค. ลดลงจากรอ้ยละ 63.0 ในเดือนเม.ย. 

อน่ึงอัตราการว่างงานที่ลดลงอยู่ที่ร้อยละ 4.7 ซึ่งเป็นระดับต่ าสุดนับต้ังแต่เดือนพ.ย. 2550 เน่ืองมาจาก  
การที่ประชากรสหรัฐฯ ที่ว่างงานจ านวนเกือบ 500,000 คนได้เลิกหางานท า ดังน้ันจึงไม่ถูกนับรวมเป็นคนว่างงาน
อีกต่อไป นอกจากน้ี อีกสาเหตุหน่ึงที่ท าให้อัตราการว่างงานลดลงคือการที่อัตราการเข้าสู่ตลาดแรงงานของสหรัฐฯ
ลดลงอยู่ที่ร้อยละ 62.6 ในเดือนพ.ค. จากเดิมร้อยละ 63.0 ในเดือนเม.ย. ส่งผลให้จ านวนประชากรสหรัฐฯ ที่ไม่ได้
อยู่ในตลาดแรงงานของสหรัฐฯ มีจ านวนเพิ่มขึ้น อยู่ที่ 94.7 ล้านคน ซึ่งเป็นระดับสูงสุดเป็นประวัติการณ์ 
สหรัฐฯ ขาดดุลการค้าในเดือนเม.ย. เพิ่มขึ้นน้อยกว่าคาด อยู่ท่ีขาดดุล 37.4 พันล้านเหรียญ
สหรัฐฯ  

เมื่อวันที่ 3 มิถุนายน 2559 ส านักวิเคราะห์เศรษฐกิจสหรัฐฯ (Bureau of Economic Analysis: BEA)    
ได้เปิดเผยรายงานการค้าระหว่างประเทศของสหรัฐฯ ว่าในเดือนเม.ย. 59 สหรัฐฯ ขาดดุลการค้าเพิ่มขึ้นร้อยละ   
5.4 MoM อยู่ที่ขาดดุล 37.4 พันล้านเหรียญสหรัฐฯ ซึ่งต่ ากว่าที่นักวิเคราะห์คาดการณ์ไว้ที่ขาดดุล 41.0 เหรียญ
สหรัฐฯ ตัวเลขขาดดุลการค้าที่เพิ่มขึ้นน้อยกว่าคาดในเดือนเม.ย. น้ี เน่ืองจากการส่งออกได้เพิ่มขึ้นอย่างมาก โดย
ตัวเลขการส่งออกสินค้าเพิ่มขึ้นร้อยละ 2.5 MoM อยู่ที่ 120.1 พันล้านเหรียญสหรัฐฯ ขณะที่ตัวเลขการส่งออก
สินค้าและบริการเพิ่มขึ้นร้อยละ 1.5 MoM อยู่ที่ 182.8 พันล้านเหรียญสหรัฐฯ ส่วนตัวเลขการน าเข้าสินค้าและ
บริการเพิ่มขึ้นร้อยละ 2.1 MoM อยู่ที่ 220.2 พันล้านเหรียญสหรัฐฯ  
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เจ้าหน้าท่ีธนาคารกลางสหรัฐฯ เตือนไม่ควรรีบปรับขึ้นอัตราดอกเบี้ย หลงัการเปิดเผยตัวเลข
จ้างงานท่ีชะลอตัวลงมาก 

เมื่อวันที่ 3 มิถุนายน 2559 นาง Lael Brainard หน่ึงในคณะผู้ว่าการธนาคารกลางสหรัฐฯ (Fed) แสดง
ความเห็นว่า Fed ควรรอข้อมูลเศรษฐกิจมากกว่าน้ีเพื่อดูว่าเศรษฐกิจสหรัฐฯ เป็นอย่างไรในไตรมาสที่ 2 ก่อนที่จะ
ตัดสินใจปรับขึ้นอัตราดอกเบี้ย เน่ืองจากข้อมูลเศรษฐกิจที่มีอยู่ในขณะน้ี ยังไม่ได้ให้ภาพที่ชัดเจนนักเกี่ยวกับ
เศรษฐกิจสหรัฐฯ โดยเฉพาะหลังการเปิดเผยตัวเลขการจ้างงานเดือนพ.ค. ที่ชะลอตัวลงมาก ซึ่งรายงานสภาวะ
ตลาดแรงงานเดือนพ.ค. บ่งชี้ว่าตลาดแรงงานได้ชะลอตัวลง ขณะที่การขยายตัวของค่าจ้างยังคงอยู่ในระดับต่ า 
นอกจากน้ี นาง Brainard ยังเตือนเกี่ยวกับความเสี่ยงเพิ่มเติมจากการที่อังกฤษอาจตัดสินใจออกจากสหภาพยุโรป
ในการลงประชามติวันที่ 23 มิ.ย 
 

สรุปสถานการณ์ตลาดเงินตลาดทุนในสหรัฐฯ  
 

 

 ดัชนีหลักในตลาดหลักทรัพย์สหรัฐฯ ต่างปดิปรับตัวลดลง หลังจากที่กระทรวงแรงงานสหรัฐเปิดเผยตัวเลข
จ้างงานเดือนพ.ค.ที่เพิ่มขึ้นน้อยกว่าที่มีการคาดการณ์กันไว้มาก ท าให้เกิดความกังวลเกี่ยวกับแนวโน้มการขยายตัว
ของเศรษฐกิจสหรัฐ อย่างไรก็ดี ดัชนีกระเต้ืองขึ้นจากที่ร่วงลงอย่างหนักในช่วงแรก เน่ืองจากนักลงทุนมองว่า
ตลาดแรงงานที่ยังอ่อนแออาจท าให้เฟดชะลอการขึ้นดอกเบี้ยออกไปจากที่คาดการณ์กันไว้ในเดือนมิ.ย 

 ราคาพันธบัตรรัฐบาลต่างปรับตัวเพิ่มขึ้น สง่ผลให้อัตราผลตอบแทนลดลงมาก หลังจากตัวเลขจ้างงาน
สหรัฐฯ เดือนพ.ค. ออกมาต่ ากว่าคาดการณ์มาก 

 ค่าเงินดอลลาร์สหรัฐฯ อ่อนค่าลงเมื่อเทียบสกุลเงินหลักอื่นๆ หลังจากการเปิดเผยข้อมูลสภาวะ
ตลาดแรงงานที่สร้างความผิดหวัง 

 

 


