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พระราชบัญญัติ 
ธนาคารที่ดิน 

พ.ศ. .... 
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โดยที่เป็นการสมควรมีกฎหมายว่าด้วยธนาคารที่ดิน 
    .........................................................................................................................………………….. 
……………………..……… 

มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า “พระราชบัญญัติธนาคารที่ดิน พ.ศ. ....” 
 

มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
 

มาตรา ๓ ในพระราชบัญญัตินี้ 
“ธนาคาร” หมายความว่า ธนาคารที่ดิน 
“เกษตรกรรม” หมายความว่า การท านา ท าไร่ ท าสวน เีี้ยงสัตว  แีะกิจการอ่ืนตามที่

คณะกรรมการธนาคารที่ดินก าหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
“เกษตรกร” หมายความว่า ผู้ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นหีักหรือผู้มีอาชีพอ่ืนซึ่งประสงค 

จะประกอบอาชีพเกษตรกรรมแต่ไม่มีที่ดินท ากินหรือมีน้อยไม่เพียงพอแก่การท ากิน ทั้งนี้ ตามหีักเกณฑ แีะ
เงื่อนไขท่ีคณะกรรมการธนาคารที่ดินก าหนด 

“กีุ่มเกษตรกร” หมายความว่า เกษตรกรซึ่งรวมตัวกันเป็นกีุ่มโดยมีกฎหมายรับรองให้เป็น 
นิติบุคคีแีะมีวัตถุประสงค ด าเนินธุรกิจในการประกอบอาชีพของเกษตรกร ทั้งนี้ ตามหีักเกณฑ แีะเงื่อนไข
ที่คณะกรรมการธนาคารที่ดินก าหนด 

 “ที่ดิน” หมายความว่า ที่ดินหรือพ้ืนที่ที่ใช้ท าเกษตรกรรมหรือที่เกี่ยวเนื่องกับการท า
เกษตรกรรม ทั้งนี้ ตามหีักเกณฑ แีะเงื่อนไขที่คณะกรรมการธนาคารที่ดินประกาศก าหนด 

 “คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการธนาคารที่ดิน 
“กรรมการ” หมายความว่า กรรมการธนาคารที่ดิน 
“ผู้อ านวยการ” หมายความว่า ผู้อ านวยการธนาคารที่ดิน 
“รัฐมนตรี” หมายความว่า รัฐมนตรีผู้รักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
 

มาตรา ๔ ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคีังรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ แีะให้มีอ านาจ
ออกกฎกระทรวงแีะประกาศปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้ 

กฎกระทรวง แีะประกาศนั้น เมื่อได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแี้วให้ใช้บังคับได้ 
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หมวด 1 
การจัดตั้ง วัตถุประสงค์ และอ านาจหน้าที่ 

 _______________  
 

มาตรา ๕ ให้จัดตั้งธนาคารขึ้นเรียกว่า “ธนาคารที่ดิน” มีฐานะเป็นนิติบุคคี โดยมีวัตถุประสงค  
ดังต่อไปนี้ 

(๑) กระจายการถือครองที่ดินที่เป็นธรรมแีะยั่งยืนแีะมีการใช้ประโยชน ในที่ดินอย่างเหมาะสม   
(๒) สนับสนุนให้เกษตรกร แีะกีุ่มเกษตรกรได้มีทีด่ินท ากิน  
(๓) ส่งเสริมแีะสนับสนุนให้เกษตรกรบริหารจัดการที่ดินท ากินร่วมกัน  
(๔) บริหารจัดการที่ดินเพ่ือให้มีการใช้ประโยชน ในที่ดินอย่างเหมาะสมแีะยั่งยืน รวมทั้งเพ่ือ

สนับสนุนการด าเนินการของภาครัฐ 
 

มาตรา ๖ ภายในขอบวัตถุประสงค ตามมาตรา ๕ ให้ธนาคารมีอ านาจกระท าการ ดังต่อไปนี้ 
(๑) ให้กู้ยืมเงินแก่เกษตรกร กีุ่มเกษตรกร ผู้มีรายได้น้อย หรือชุมชน เพ่ือประโยชน ดังต่อไปนี้ 

(ก) เพ่ือให้ผู้กู้ไถ่ถอนจ านองอันผูกพันที่ดิน 
(ข) เพ่ือให้ผู้กู้ไถ่ถอนจากการขายฝากท่ีดิน 

                 (2) ไถ่ถอนจ านองหรือไถ่ถอนขายฝากให้แก่เกษตรกร หรือกีุ่มเกษตรกร แีะเม่ือธนาคาร
รับภาระช าระหนี้แี้ว ให้ทรัพย สินที่ใช้เป็นหีักประกนัตกเป็นของธนาคาร แีะธนาคารสามารถให้เกษตรกร 
แีะกีุ่มเกษตรกรเช่าซื้อหีักประกันคืน 
                 (3) บริหารจัดการที่ดินท่ีผู้มีกรรมสิทธิ์มอบหมายให้ด าเนินการหรือที่ดินที่มีผู้อ่ืนมอบให้ 
เพ่ือให้เกษตรกร หรือกีุ่มเกษตรกรเช่าท าประโยชน  ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามหีักเกณฑ  วิธีการ แีะเงื่อนไข 
ที่คณะกรรมการก าหนด 

(4) รวบรวมข้อมูลที่ดินและเป็นตัวกลางระหว่างผู้ประสงค์จะใช้ประโยชน์ในที่ดินกับเจ้าของที่ดิน 
ที่ยังมิได้ใช้ประโยชน์หรือเจ้าของที่ดินที่ยังไม่ประสงค์จะใช้ประโยชน์ในที่ดินอย่างเต็มท่ี 

(5) จัดซื้อหรือด าเนินการใด ๆ เพื่อให้ได้มาซึ่งที่ดินของเอกชนที่มีสภาพเหมาะสมแก่การท า
เกษตรกรรม เพื่อน ามาให้เกษตรกร หรือกลุ่มเกษตรกรเช่า หรือเช่าซื้อ ตามที่ก าหนดไว้ในกฎกระทรวง 

(6) ลงทุนหรือร่วมทุนกับภาครัฐเพ่ือพัฒนาพื้นที่ ปรับปรุงที่ดิน หรือเข้าท าประโยชน์ในที่ดิน 
ของธนาคาร ทัง้นี้ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่รัฐมนตรีก าหนด 

(7) ประสานงาน ให้ค าปรึกษาและค าแนะน าการวางแผนพัฒนาและการใช้ประโยชน์ในที่ดินแก่
หน่วยงานต่าง ๆ  

(8) ร่วมกับหน่วยงานต่าง ๆ ให้ค าแนะน า สนับสนุน ส่งเสริม และฟ้ืนฟูพัฒนาอาชีพของ
เกษตรกรหรือผู้มีรายได้น้อยที่ท าธุรกรรมกับธนาคารตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง ตลอดจนสนับสนุนให้มี
การบริหารจัดการความเสี่ยงด้านต่าง ๆ ในการประกอบอาชีพอย่างเหมาะสม 

 (9) ถือกรรมสิทธิ์หรือมีสิทธิครอบครองหรือมีทรัพยสิทธิต่าง ๆ ในอสังหาริมทรัพย์หรือ
อสังหาริมทรัพย์ 
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(10) ก่อตั้งสิทธิ หรือกระท านิติกรรมใด ๆ ที่เกีย่วข้องกับกิจการตามวัตถุประสงค์ของธนาคาร 

เช่น ซื้อ ขาย จ าหน่าย เช่า ให้เช่า เช่าซื้อ ให้เช่าซื้อ ยืม ให้ยืม รับจ าน า รับจ านอง แลกเปลี่ยน โอน รับโอน 
หรือด าเนินการใด ๆ เกี่ยวกับทรัพย์สิน  

(๑1) กู้ยืมเงินเพ่ือประโยชน์ในการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ของธนาคารโดยให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ท่ีรัฐมนตรีก าหนด 

(๑2) ออกพันธบัตรหรือตราสารอื่นใดเพ่ือการลงทุน 
(๑3) รับฝากเงินเพ่ือประโยชน์ในการด าเนินธุรกิจของธนาคารหรือเพ่ือระดมเงินจากสถาบัน

การเงินและตลาดการเงิน แต่ไม่รวมถึงการระดมเงินฝากจากประชาชนทั่วไป 
(๑4) ซื้อหลักทรัพย์ของรัฐบาล เช่น พันธบัตรหรือตั๋วเงินคลังตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร 
(๑5) เรียกเก็บดอกเบี้ยเงินกู้ ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการให้กู้เงิน ค่าธรรมเนียมค้ าประกัน

ค่าธรรมเนียมการบริหารที่ดิน และค่าด าเนินการอ่ืน ๆ 
(๑6) ท าความตกลงและร่วมมือกับองค์การหรือหน่วยงานอ่ืนทั้งภาครัฐและเอกชน ทั้งใน

ประเทศและต่างประเทศ ในกิจการที่เก่ียวกับการด าเนินการตามวัตถุประสงค์ของธนาคาร 
(๑7) กระท ากิจการอย่างอ่ืนบรรดาที่เก่ียวกับหรือเกี่ยวเนื่องในการจัดให้ส าเร็จตามวัตถุประสงค์

ของธนาคารตามท่ีคณะกรรมการก าหนดโดยได้รับความเห็นชอบจากรัฐมนตรี  
การด าเนนิงานตาม (1) - (5) ธนาคารมีอ านาจด าเนินการผ่านสถาบันการเงินที่มีกฎหมายเฉพาะ

จัดตั้งขึ้นก็ได้ ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์ที่ปรากฏในกฎกระทรวง 
 

     มาตรา ๗ ให้ธนาคารมีส านักงานใหญ่ในกรุงเทพมหานครหรือจังหวัดใกี้เคียง แีะกรณีที่จ าเป็น
อาจตั้งส านักงานสาขาหรือตัวแทนข้ึน ณ ที่ใดในราชอาณาจักรก็ได้ ทั้งนี้ ตามทีร่ัฐมนตรีก าหนด 
 

  มาตรา 8 ให้ก าหนดทุนเรือนหุ้นของธนาคารไว้หนึ่งหมื่นล้านบาท แบ่งเป็นร้อยล้านหุ้น มูลค่า 
หุ้นละหนึ่งร้อยบาท โดยให้ธนาคารขายหุ้นให้แก่หน่วยงานรัฐตามที่ประกาศไว้ในกฎกระทรวง ทั้งนี้  
ตามท่ีก าหนดไว้ในข้อบังคับของธนาคาร 

  ให้หน่วยงานรัฐตามวรรคหนึ่งถือหุ้นของธนาคารแต่ละรายไม่เกินร้อยละสิบของหุ้นที่จ าหน่าย 
ได้แล้วทั้งหมด และให้กระทรวงการคลังถือหุ้นของธนาคารจนครบจ านวน แต่ต้องไม่น้อยกว่าร้อยละห้าสิบ 
ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทั้งหมด 

 

  มาตรา 9 ในกรณีที่ธนาคารมีความจ าเป็นต้องเพ่ิมทุนเรือนหุ้น ให้ธนาคารขอเพ่ิมทุนเรือนหุ้นได้
อีกเป็นคราว ๆ โดยขออนุมัติจากคณะรัฐมนตรี  
                การก าหนดมูลค่าหุ้นและขายหุ้นเพ่ือเพ่ิมทุนเรือนหุ้นตามวรรคหนึ่ง ให้น ามาตรา 8 วรรคหนึ่ง 
มาใช้โดยอนุโลม 
 

มาตรา 10 อสังหาริมทรัพย์อันเป็นทรัพย์สินที่ธนาคารได้มาให้ตกเป็นกรรมสิทธิ์ของธนาคาร 
เพ่ือประโยชน์ในการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ของธนาคารและตามพระราชบัญญัตินี้ 

ผู้ใดจะยกอายุความข้ึนเป็นข้อต่อสู้กับธนาคารในเรื่องทรัพย์สินของธนาคารไม่ได้ 
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หมวด 2 
คณะกรรมการและการบริหารกิจการ 

_______________ 
 
มาตรา ๑1 ให้มีคณะกรรมการธนาคารที่ดิน ประกอบด้วยประธานกรรมการ ซึ่งคณะรัฐมนตรแีต่งตั้ง

จากผู้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูงทางด้านการบริหาร ด้านการเงินการธนาคาร ด้านการจัดการ
ที่ดินและอสังหาริมทรัพย์ หรือวิทยาการอ่ืนที่เกี่ยวข้องและเป็นประโยชน์ต่อกิจการของธนาคาร และกรรมการอ่ืน
อีกไม่เกินเก้าคนซึ่งคณะรัฐมนตรีแต่งตั้ง และให้ผู้อ านวยการเป็นกรรมการและเลขานุการ 

กรรมการซึ่งคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งอย่างน้อยต้องมีผู้แทนกระทรวงการคลังหนึ่งคน ผู้แทน
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์หนึ่งคน ผู้แทนกระทรวงมหาดไทยหนึ่งคน ผู้แทนกระทรวงการพัฒนาสังคมและ 
ความมั่นคงของมนุษย์หนึ่งคน  

 

                มาตรา ๑2 กรรมการตองมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้ 
(๑) มีสัญชาติไทย 

                 (๒) มีอายุไม่เกินเจ็ดสิบปีบริบูรณ์ 
                 (3) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย คนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
                 (๔) ไม่เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุด เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท า
โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
                 (๕) ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออกหรือให้ออกจากราชการ หน่วยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ หรือ
จากหน่วยงานของเอกชน เพราะทุจริตต่อหน้าที่ หรือถือว่ากระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ 
                  (๖) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น กรรมการหรือ 
ผู้ด ารงต าแหน่งที่รับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมือง ที่ปรึกษาพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่พรรคการเมือ  ง  
 

มาตรา ๑3 ประธานกรรมการและกรรมการมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละสามปี 
เมื่อครบก าหนดตามวาระดังกล่าวในวรรคหนึ่ง หากยังมิได้มีการแต่งตั้งประธานกรรมการหรือ

กรรมการขึ้นใหม่ ใหป้ระธานกรรมการหรือกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระนั้นอยู่ในต าแหน่งเพื่อ
ด าเนินงานต่อไปจนกว่าประธานกรรมการหรือกรรมการซึ่งได้รับแต่งตั้งใหม่เข้ารับหน้าที่ 

ประธานกรรมการหรือกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระอาจได้รับแต่งตั้งอีกได้ แต่ต้อง 
ไม่เกินสองวาระติดต่อกัน 
 

มาตรา ๑4 นอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามวาระ ประธานกรรมการและกรรมการพ้นจาก
ต าแหน่งเมื่อ 

(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) คณะรัฐมนตรีมีมติให้ออก เพราะบกพร่องต่อหน้าที่ มีความประพฤติเสื่อมเสีย  

หรือหย่อนความสามารถ 
(๔) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา ๑2 
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มาตรา ๑5 ในกรณีที่ประธานกรรมการหรือกรรมการพ้นจากต าแหน่งก่อนวาระ ให้แต่งตั้ง
ประธานกรรมการหรือกรรมการแทนต าแหน่งที่ว่างลงภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่พ้นจากต าแหน่ง และให้ 
ผู้ได้รับแต่งตั้งด ารงต าแหน่งแทนอยู่ในต าแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของประธานกรรมการหรือกรรมการ  
เว้นแต่วาระของประธานกรรมการหรือกรรมการจะเหลืออยู่ไม่ถึงเก้าสิบวันจะไม่แต่งตั้งประธานกรรมการหรือ
กรรมการก็ได้ และในการนี้ให้ถือว่าคณะกรรมการประกอบด้วยประธานกรรมการหรือกรรมการทั้งหมด 
เท่าที่เหลืออยู่  

 

มาตรา ๑6 การประชุมคณะกรรมการต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวน
กรรมการทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมหรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้  
ให้กรรมการทีม่าประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุม 

การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมาก กรรมการคนหนึ่งให้มีหนึ่งเสียงในการ
ลงคะแนน ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 

 

          มาตรา ๑7 กรรมการผู้ใดมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมในเรื่องซึ่งที่ประชุมพิจารณา  
ให้แจ้งการมีส่วนได้เสียของตนให้คณะกรรมการทราบ และห้ามมิให้ผู้นั้นร่วมประชุมพิจารณาเรื่องดังกล่าว 
 

มาตรา ๑8 คณะกรรมการมีอ านาจหน้าทีว่างนโยบายและควบคุมดูแลทั่วไปซึ่งกิจการของ
ธนาคารภายในขอบวัตถุประสงค์ตามมาตรา ๕ อ านาจหน้าที่เช่นว่านี้ให้รวมถึง 

(๑)  ก าหนดนโยบายการบริหารงาน ซึ่งรวมถึงการจ้างสถาบันการเงินของรัฐในการด าเนินการ
ตามวัตถุประสงค์ของธนาคาร และให้ความเห็นชอบแผนการด าเนินงานของธนาคาร 

(๒)  อนุมัติแผนการลงทุน แผนการเงิน และงบประมาณประจ าปีของธนาคาร 
(๓)  ประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้อ านวยการ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการ

ก าหนด 
(๔)  ควบคุมดูแลการด าเนินงานและการบริหารงานทั่วไป ตลอดจนออกระเบียบข้อบังคับ หรือ

ข้อก าหนดเกี่ยวกับธนาคารในเรื่องดังต่อไปนี้ 
                       (ก) การบริหารทั่วไปของธนาคาร การจัดแบ่งส่วนงานของธนาคารและขอบเขตอ านาจ
หน้าที่ของส่วนงานดังกล่าว 
                       (ข) การก าหนดต าแหน่ง คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง อัตราเงินเดือน ค่าจ้าง และเงินอ่ืนของ
พนักงานและลูกจ้าง 
                       (ค) การคัดเลือก การบรรจุ การแต่งตั้ง การประเมินผลการปฏิบัติงาน การถอดถอน วินัย
และการลงโทษทางวินัย การออกจากต าแหน่ง การร้องทุกข์และการอุทธรณ์การลงโทษของพนักงานและ
ลูกจ้าง รวมทั้งวิธีการและเงื่อนไขในการจ้างลูกจ้าง 

(ง) การบริหารและการจัดการการเงิน การพัสดุ และทรัพย์สินของธนาคาร รวมทั้งการ
บัญชีและการจ าหน่ายทรัพย์สินจากบัญชีเป็นสูญ 

(จ) การจัดสวัสดิการและสิทธิประโยชน์อื่นแก่พนักงานและลูกจ้าง 
(ฉ) ขอบเขตอ านาจหน้าที่และข้อบังคับเก่ียวกับการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ตรวจสอบภายใน 
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(ช) การสรรหา การแต่งตั้ง และถอดถอนผู้อ านวยการ การปฏิบัติงานของผู้อ านวยการ 
และการมอบหมายให้ผู้อื่นปฏิบัติงานแทน 

(ซ) พิจารณาให้ความเห็นชอบการตั้งและการเลิกสาขาหรือส านักงานตัวแทน 
(๕) เสนอรายงานประจ าปีและความเห็นต่อรัฐมนตรี 
(๖) ออกข้อบังคับว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขเกี่ยวกับการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์

ของธนาคารตามพระราชบัญญัตินี้ 
(7) ก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการจัดซื้อหรือด าเนินการใด ๆ เพ่ือให้ได้มาซึ่งที่ดิน

ของเอกชนตามมาตรา 6 (5) 
(8) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือด าเนินงานตามที่คณะกรรมการมอบหมาย 
(9) กระท าการอ่ืนใดที่จ าเป็นหรือต่อเนื่องเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของธนาคาร 
ระเบียบเกี่ยวกับการจ าหน่ายทรัพย์สินจากบัญชีเป็นสูญตาม (๔) (ง) ต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่

คณะรัฐมนตรีก าหนด 
 

                มาตรา ๑9 คณะกรรมการมีอ านาจแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งมีความเชี่ยวชาญในด้านที่เป็น
ประโยชน์ต่อการด าเนินงานของธนาคารเป็นที่ปรึกษาคณะกรรมการ และมีอ านาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ
เพ่ือพิจารณาหรือปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดตามที่คณะกรรมการมอบหมาย  

การประชุมคณะอนุกรรมการให้น ามาตรา ๑๕ มาใช้บังคับโดยอนุโลม 
 

มาตรา 20 ให้คณะกรรมการด าเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ 
ตามกระบวนการที่ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยคุณสมบัติมาตรฐานส าหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ 
โดยต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้  

(๑)  มีสัญชาติไทย 
(๒)  มีประสบการณ์ในด้านการบริหารตามหลักเกณฑ์และระยะเวลาที่คณะกรรมการก าหนด 
(๓)  มีความรู้หรือความเชี่ยวชาญเกี่ยวกับการเงินการธนาคาร การเศรษฐกิจ การบริหารจัดการ

ที่ดินและอสังหาริมทรัพย์ หรือกฎหมาย  
(๔)  อายุไม่เกินหกสิบปีบริบูรณ์ในวันที่ได้รับการแต่งตั้ง 
(๕)  มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 12 
ผู้อ านวยการมีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปี และอาจได้รับแต่งตั้งอีกได้ แต่ต้องไม่เกินสองวาระ

ติดต่อกัน 
ในการว่าจ้างผู้อ านวยการ ให้ประธานกรรมการเป็นผู้ลงนามในสัญญาจ้างในนามธนาคาร 

 

มาตรา ๒1 นอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามวาระ ผู้อ านวยการพ้นจากต าแหน่งเมื่อ 
(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(3) คณะกรรมการให้ออก เพราะบกพร่องต่อหน้าที่ มีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือหย่อน

ความสามารถ 
(4) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามอย่างหนึ่งอย่างใดตามมาตรา ๑2 
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มติของคณะกรรมการให้ผู้อ านวยการออกตาม (3) ต้องประกอบด้วยคะแนนเสียง 
ไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนกรรมการที่มีอยู่โดยไม่นับรวมต าแหน่งผู้อ านวยการ 

  

มาตรา ๒2 ผู้อ านวยการมีหน้าที่บริหารกิจการของธนาคารให้เป็นไปตามกฎหมายและ
วัตถุประสงค์ของธนาคาร ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อก าหนด มติ นโยบายและประกาศของคณะกรรมการ รวมทั้ง
กิจการอ่ืนตามที่คณะกรรมการก าหนด  

 

มาตรา ๒3 ผู้อ านวยการเป็นผู้บังคับบัญชาของพนักงานและลูกจ้างของธนาคารและมีอ านาจ
หน้าที่ตามข้อบังคับของธนาคาร 
 

มาตรา ๒4 ในกิจการที่เก่ียวกับบุคคลภายนอก ให้ผู้อ านวยการเป็นผู้แทนของธนาคาร เพ่ือการนี้
ผู้อ านวยการจะมอบอ านาจให้พนักงานของธนาคารกระท าการแทนตนเฉพาะในกิจการใดก็ได้แต่ต้องเป็นไปตาม
ข้อบังคับที่คณะกรรมการก าหนด 

 

มาตรา ๒5 เมื่อต าแหน่งผู้อ านวยการว่างลง หรือผู้อ านวยการไม่สามารถปฏิบัติหนา้ที่ได้เป็นครั้งคราว 
ให้รองผู้อ านวยการเป็นผู้รักษาการแทนหรือท าการแทนผู้อ านวยการ แต่ถ้าไม่มีรองผู้อ านวยการ หรือ 
รองผู้อ านวยการไม่สามารถปฏบิัติหน้าที่ได้ ให้คณะกรรมการแต่งตั้งพนักงานของธนาคารคนหนึ่งเป็นผู้รักษาการแทน
หรือท าการแทนผู้อ านวยการ แล้วแต่กรณี 

ให้ผู้รักษาการแทนหรือท าการแทนผู้อ านวยการมีอ านาจหน้าที่อย่างเดียวกับผู้อ านวยการ 
 

มาตรา ๒6 ให้ประธานกรรมการ และกรรมการได้รับเบี้ยประชุมและประโยชน์ตอบแทนอ่ืนตาม
หลักเกณฑ์ท่ีรัฐมนตรีก าหนด 

 

มาตรา ๒7 ประธานกรรมการ กรรมการ ผู้อ านวยการ และพนักงานของธนาคาร มีหน้าที่ต้อง
กระท าการและสงวนรักษาประโยชน์และทรัพยากรของธนาคารให้เกิดประโยชน์สูงสุดอย่างเช่นบุคคลผู้มีความ
รอบคอบและสุจริตพึงกระท าในการนั้น 

การไม่กระท าการตามหน้าที่ในวรรคหนึ่ง เป็นเหตุให้ถอดถอนออกจากต าแหน่ง และเรียก 
ค่าสินไหมทดแทนจากผู้นั้นได้ 
 

มาตรา ๒8 ห้ามมิให้ประธานกรรมการ กรรมการ ผู้อ านวยการ และพนักงานประกอบกิจการ
อันมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของธนาคาร หรือเข้าเป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญ 
หรือเป็นหุ้นส่วนไม่จ ากัดความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจ ากัดหรือเป็นกรรมการของบริษัทเอกชนหรือบริษัทอ่ืนที่ 
ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของธนาคารไม่ว่าจะท าเพ่ือประโยชน์ตน 
หรือประโยชน์ผู้อ่ืน เว้นแต่คณะกรรมการจะอนุมัติ 
 

มาตรา ๒9 ประธานกรรมการ กรรมการ ผู้อ านวยการ และพนักงานคนใดซื้อทรัพย์สินของ
ธนาคาร หรือขายทรัพย์สินให้แก่ธนาคารหรือกระท าธุรกิจอย่างใดอย่างหนึ่งกับธนาคาร ไม่ว่าจะกระท า 
ในนามของตนหรือของบุคคลอ่ืน ถ้ามิได้รับความยินยอมจากคณะกรรมการแล้ว การซื้อขายหรือกระท าธุรกิจนั้น
ไม่มีผลผูกพันธนาคาร 
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มาตรา 30 คณะกรรมการต้องจัดท านโยบายจริยธรรมของการด าเนินการ โดยเฉพาะด้านความ
โปร่งใสและซื่อตรงของพนักงานในทุกธุรกรรมของธนาคาร 
 

หมวด 3 
การได้มา และการบริหารจัดการการใช้ประโยชน์ในที่ดินและทรัพย์สิน 

_______________ 
 

มาตรา ๓1 ที่ดินและอสังหาริมทรัพย์ที่น ามาใช้ในกิจการของธนาคาร ได้แก่  
(๑) ที่ดินซึ่งธนาคารได้มาตามมาตรา 6  
(๒) ที่ดินเอกชน ที่ผู้มีกรรมสิทธิ์หรือสิทธิครอบครองมอบหมายให้ธนาคารน ามาบริหารจัดการ

หรือจัดหาผลประโยชน์  
(3) ที่ดินที่มีผู้อ่ืนมอบให้ 
 

มาตรา ๓2 กรณธีนาคารด าเนินการไถ่ถอนหรือให้สินเชื่อหรือเงินกู้แก่เกษตรกร หรือกลุ่ม
เกษตรกรเพ่ือไถ่ถอนจ านอง หรือขายฝากที่ดินของตน หากกรรมสิทธิ์ในที่ดินนั้นตกเป็นของธนาคาร ให้เจ้าของ
ซึ่งเสียกรรมสิทธิ์ในที่ดินนั้นหรือทายาทโดยธรรมมีสิทธิไถ่ถอนที่ดินนั้นได้ภายในห้าปี 

การไถ่ถอนตามวรรคหนึ่ง ให้กระท าโดยวิธีการเช่าซื้อที่มีก าหนดระยะเวลาอย่างน้อยสิบปี  
ตามหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขท่ีคณะกรรมการประกาศก าหนด 

 

มาตรา ๓3 ที่ดินที่ธนาคารบริหารจัดการเพ่ือจัดหาประโยชน์ตามพระราชบัญญัตินี้ไม่อยู่ภายใต้
บังคับบทบัญญัติตามกฎหมายว่าด้วยการเช่าที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม หรือกฎหมายอื่นที่เก่ียวข้อง  

เงื่อนไขในการเช่า การเข้าใช้ประโยชน์ และระยะเวลาการเช่า ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการ
ก าหนด 
  

มาตรา ๓4 ที่ดินที่ธนาคารได้มาตามมาตรา 31 (3) สามารถให้เกษตรกร กลุ่มเกษตรกร  
ผู้มีรายได้น้อยหรือชุมชน เช่าท าประโยชน์ได้ตามหลักเกณฑท์ี่คณะกรรมการประกาศก าหนด โดยไม่เป็นการ
เปลี่ยนกรรมสิทธิ์ 

การจัดซื้อที่ดิน ตลอดจนการปกครอง ดูแล บ ารุงรักษา ใช้และจัดหาประโยชน์เกี่ยวกับที่ดินหรือ
อสังหาริมทรัพย์ของธนาคารให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไข ที่ก าหนดในกฎกระทรวง 

 

มาตรา ๓5 ธนาคารอาจใช้ที่ดินที่อยู่ในความครอบครองเพ่ือประโยชน์สาธารณะ อาทิ การจัดรูป
ที่ดิน จัดท าพ้ืนที่สีเขียว พ้ืนที่โล่งกว้าง พ้ืนที่อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่เพ่ือฟ้ืนฟูรักษาระบบนิเวศ ป่าชุมชน หรือ
อย่างอ่ืนในลักษณะเดียวกันตามท่ีคณะกรรมการประกาศก าหนด 

 

มาตรา ๓6 สิทธิในการใช้ประโยชน์ในที่ดินที่ได้รับจากธนาคารย่อมสิ้นไปด้วยเหตุใดเหตุหนึ่ง 
ดังต่อไปนี้ 

(๑) ไม่ใช้ที่ดินท าประโยชน์ให้ถูกต้องตามระเบียบที่ออกตามความในมาตรา ๑8 (๖) 
(๒) ไม่ปฏิบัติตามระเบียบอื่นที่ออกตามความในมาตรา ๑8 (๗)  
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มาตรา ๓7 ธนาคารต้องจัดท าและเก็บรักษาทะเบียนที่ดินและอสังหาริมทรัพย์ของธนาคาร 
พร้อมด้วยแผนที่แสดงที่ตั้งและอาณาเขตที่อยู่ในความครอบครองหรือดูแลรักษาของธนาคาร ทั้งนี้ หลักเกณฑ์
และวิธีการท าทะเบียน และการเข้าถึงข้อมูลของประชาชน ให้เป็นไปตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง โดยให้
สอดคล้องกับแนวทางปฏิบัติของหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง 

 
หมวด 4 

การบัญชี การตรวจสอบ และการประเมินผลงาน 
_______________ 

 
มาตรา ๓8 การบัญชีของธนาคาร ให้มีระบบบัญชีที่เหมาะสมตามหลักสากลและมาตรฐานการ

บัญชีที่รับรองโดยทั่วไป และต้องจัดให้มีการตรวจสอบภายในเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี และการพัสดุของ
ธนาคาร ตลอดจนรายงานผลการตรวจสอบให้คณะกรรมการทราบอย่างน้อยปีละครั้ง 

กรณีท่ีธนาคารด าเนินการตามนโยบายที่รัฐบาลมอบหมาย ให้จัดท าบัญชีธุรกรรมนโยบายรัฐเป็น
บัญชีเฉพาะ และแยกบัญชีดังกล่าวออกจากบัญชีการด าเนินงานต่าง ๆ ตามปกติ  

ในการตรวจสอบภายใน ให้มีพนักงานของธนาคารท าหน้าที่เป็นผู้ตรวจสอบภายในโดยเฉพาะ
และให้รับผิดชอบขึ้นตรงต่อคณะกรรมการตามข้อบังคับที่คณะกรรมการก าหนด  
 

มาตรา ๓9 ให้ธนาคารเปิดเผยงบการเงินและธุรกรรมตามมาตรา 6 (2) และ (5) เป็นรายไตรมาส
ต่อสาธารณชนผ่านทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนดในกฎกระทรวง  
 

มาตรา 40 ให้ธนาคารจัดท างบดุล งบการเงิน และบัญชี ท าการส่งผู้สอบบัญชีภายใน 
หนึ่งร้อยยี่สิบวันนับแต่วันสิ้นปีบัญชีแต่ละปี 

ให้รอบระยะเวลาบัญชีของธนาคารมีก าหนดหนึ่งปีตามปีปฏิทิน 
ในทุกรอบปี ให้ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินหรือบุคคลภายนอกตามที่คณะกรรมการแต่งตั้ง

โดยความเห็นชอบของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินเป็นผู้สอบบัญชีและประเมินผลการใช้จ่ายเงินและ
ทรัพย์สินของธนาคาร  โดยให้แสดงความคิดเห็นเป็นข้อวิเคราะห์ว่าการใช้จ่ายดังกล่าวเป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
ประหยัด และได้ผลตามเป้าหมายเพียงใด แล้วท าบันทึกรายงานผลการสอบบัญชีเสนอต่อคณะกรรมการ 

เพ่ือการนี้ ให้ผู้สอบบัญชีมีอ านาจตรวจสอบสรรพสมุดบัญชีและเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ของ
ธนาคาร สอบถามผู้อ านวยการ ผู้ตรวจสอบภายใน พนักงานและลูกจ้าง หรือบุคคลอ่ืน และเรียกให้ส่งสรรพ
สมุดบัญชีและเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ของธนาคารเป็นการเพิ่มเติมได้ตามความจ าเป็น 

 

มาตรา ๔1 ให้ธนาคารท ารายงานประจ าปีเสนอต่อคณะรัฐมนตรีภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่
วันสิ้นปีปฏิทิน รายงานนี้ให้กล่าวถึงผลงานของธนาคารในปีที่ล่วงมาแล้ว ตลอดจนปัญหาและอุปสรรค 
ในการบรรลุวัตถุประสงค์ตามมาตรา ๕ รวมทั้งค าชี้แจงเกี่ยวกับนโยบายของคณะกรรมการ แผนงาน และ
งบประมาณที่จะจัดท าในภายหน้า 

รายงานประจ าปีตามวรรคหนึ่ง ให้เปิดเผยต่อสาธารณชนผ่านทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
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มาตรา ๔2 เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาและปรับปรุงการด าเนินงานของธนาคารให้มี
ประสิทธิภาพ เกิดผลสัมฤทธิ์ สร้างความรับผิดชอบและความเชื่อถือแก่สาธารณชนในกิจการของธนาคาร 
ตลอดจนการติดตามความก้าวหน้าและการตรวจสอบการด าเนินงานของธนาคารให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
และแผนงานที่ได้จัดท าไว้ ให้ธนาคารจัดให้มีการประเมินผลการด าเนินงานทุกปตีามหลักเกณฑท์ี่
คณะกรรมการประกาศก าหนด 

การประเมินผลการด าเนินงานตามวรรคหนึ่ง ให้จัดท าโดยสถาบัน หน่วยงาน องค์กร หรือคณะ
บุคคลที่เป็นกลางและมีความเชี่ยวชาญในด้านการประเมินผลการด าเนินงานโดยมีการคัดเลือกหรือแต่งตั้งตาม
วิธีการที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 

การประเมินผลการด าเนินงานของธนาคารจะต้องแสดงข้อเท็จจริงให้ปรากฏในด้านประสิทธิผล 
ในด้านประสิทธิภาพ ในด้านการพัฒนาองค์กร และในรายละเอียดอ่ืนตามที่คณะกรรมการจะได้ประกาศ
ก าหนดเพ่ิมเติมขึ้น 

ในกรณีที่มีเหตุจ าเป็น คณะกรรมการจะจัดให้มีการประเมินผลการด าเนินงานเป็นครั้งคราวตาม
มาตรานี้ด้วยก็ได้ 

ให้ธนาคารรายงานผลการประเมินผลการด าเนินงานต่อรัฐมนตรีและคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณา
ด าเนินการต่อไป 
 

หมวด 5 
การก ากับดูแล 

_______________ 
 
มาตรา ๔3 ให้รัฐมนตรีมีอ านาจหน้าที่ก ากับดูแลโดยทั่วไปซึ่งกิจการของธนาคาร การด าเนินงาน

ของธนาคารให้เป็นไปตามกฎหมาย และให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งธนาคาร นโยบายของ
รัฐบาลและมติของคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวกับธนาคาร เพ่ือการนี้ ให้รัฐมนตรีมีอ านาจสั่งให้ธนาคารชี้แจง 
ข้อเท็จจริง แสดงความคิดเห็น ท ารายงาน หรือยับยั้งการกระท าของธนาคารที่ขัดต่อวัตถุประสงค์ของการ
จัดตั้งธนาคาร นโยบายของรัฐบาล หรือมติของคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวกับธนาคาร หรือยับยั้งการกระท าอัน
ก่อให้เกิดความเสียหายแก่ธนาคาร ตลอดจนสั่งสอบสวนข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการด าเนินงานของธนาคารได้ 
 

มาตรา ๔4 ให้ธนาคารด ารงเงินกองทุนเป็นอัตราส่วนกับสินทรัพย์ หนี้สิน หรือภาระผูกพัน  
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนดในกฎกระทรวง 
. 

หมวด 6 
บทก าหนดโทษ 

_______________ 
 

มาตรา ๔5 ประธานกรรมการ กรรมการ ผู้อ านวยการ พนักงานหรือลูกจ้างผู้ใดรับหรือยอมจะรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด ส าหรับตนเองหรือผู้อ่ืนโดยมิชอบ เพื่อกระท าการหรือไม่กระท าการอย่างใดใน 
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หน้าที่ ไม่ว่าการนั้นจะชอบหรือมิชอบด้วยหน้าที่ ต้องระวางโทษจ าคุกตั้งแต่ห้าปีถึงยี่สิบปี หรือจ าคุกตลอดชีวิต
หรือปรับตั้งแตห่นึ่งล้านบาทถึงสี่ล้านบาท หรือทั้งจ าทั้งปรับ 

 

มาตรา ๔6 ประธานกรรมการ กรรมการ ผู้อ านวยการ พนักงาน ลูกจ้างของธนาคาร ผู้สอบบัญชี 
หรือผู้ตรวจบัญชีของธนาคารผู้ใดล่วงรู้กิจการของธนาคารอันเนื่องจากการปฏิบัติตามอ านาจหน้าที่ที่บัญญัติไว้
ในพระราชบัญญัตินี้ อันเป็นกิจการที่ตามปกติวิสัยพึงสงวนไว้ไม่เปิดเผย หรือเป็นกิจการที่คณะกรรมการมีมติ 
ให้สงวนไว้ไม่เปิดเผย ถ้าผู้นั้นน าไปเผยแพร่แก่บุคคลอื่นต้องระวางโทษจ าคุกไม่เกินสิบปี หรือปรับไม่เกิน 
หนึ่งล้านบาท หรือทั้งจ าทั้งปรับ 

ความในวรรคหนึ่ง มิให้น ามาใช้บังคับแก่การเปิดเผยในกรณีดังต่อไปนี้ 
(๑)  การเปิดเผยตามหน้าที่หรือเพ่ือประโยชน์แก่การสอบสวนหรือการพิจารณาคดี 
(๒)  การเปิดเผยเกี่ยวกับการกระท าความผิดตามพระราชบัญญัตินี้ 
(๓)  การเปิดเผยเพื่อประโยชน์ในการแก้ไขฐานะหรือการด าเนินงานของธนาคาร 
(๔)  การเปิดเผยแก่ผู้สอบบัญชีที่มีหน้าที่ในการก ากับดูแล 
(๕)  การเปิดเผยเพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงานรัฐ 
(๖)  การเปิดเผยเพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติตามท่ีกฎหมายบัญญัติไว้ 
 

บทเฉพาะกาล 
_______________ 

 
มาตรา ๔7 เมื่อพระราชบัญญัตินี้ประกาศใช้บังคับให้โอนบรรดากิจการ เงิน ทรัพย์สิน สิทธิ 

ภาระผูกพัน งบประมาณของสถาบันบริหารจัดการธนาคารที่ดิน (องค์การมหาชน) ตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง
สถาบันบริหารจัดการธนาคารที่ดิน (องค์การมหาชน) พ.ศ.๒๕๕๔ ไปเป็นของธนาคารตามพระราชบัญญัตินี้ 

 

มาตรา ๔8 ให้พนักงานและลูกจ้างของสถาบันบริหารจัดการธนาคารที่ดิน (องค์การมหาชน) 
ตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันบริหารจัดการธนาคารที่ดิน (องค์การมหาชน) พ.ศ. ๒๕๕๔ เป็นพนักงาน
หรือลูกจ้างของธนาคาร โดยให้ได้รับเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน สวัสดิการและประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืน 
เท่าท่ีได้รับอยู่เดิมไปพลางก่อน และให้ธนาคารก าหนดต าแหน่ง อัตราเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน สวัสดิการ
และประโยชน์ตอบแทนใหม่ของบุคคลดังกล่าวภายในหนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 
 

มาตรา ๔9 ให้คณะกรรมการสถาบันบริหารจัดการธนาคารที่ดิน (องค์การมหาชน) ตามพระราช
กฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันบริหารจัดการธนาคารที่ดิน (องค์การมหาชน) พ.ศ.๒๕๕๔ ปฏิบัติหน้าที่คณะกรรมการ
ตามพระราชบัญญัตินี้ไปพลางก่อนจนกว่าจะมีการแต่งตั้งคณะกรรมการตามพระราชบัญญัตินี้ 

ทั้งนีใ้ห้ด าเนินการคัดเลือกและแต่งตั้งคณะกรรมการในเวลาไม่เกินหนึ่งร้อยยี่สิบวันนับแต่วันที่  
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 
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มาตรา 50 ให้ผู้อ านวยการสถาบันบริหารจัดการธนาคารที่ดิน (องค์การมหาชน) ตามพระราช
กฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันบริหารจัดการธนาคารที่ดิน (องค์การมหาชน) พ.ศ. ๒๕๕๔ ซ่ึงด ารงต าแหนง่อยู่ในวนัท่ี
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะผู้อ านวยการตามพระราชบัญญัตินี้ไปพลางก่อนจนกว่าจะมีการ
แต่งตั้งผู้อ านวยการตามพระราชบัญญัตินี้  

ทั้งนี้ ให้ด าเนินการสรรหาผู้อ านวยการในเวลาไม่เกินหนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่วันที่
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 

 
  

 
 
 
 
ผู้รับสนองพระบรมราชโองการ 
 
........................................... 
       นายกรัฐมนตรี 


