
เป้าหมายและตัวชี้วัด
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วิธีการดำเนินการ

01
วัตถุประสงค์
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บุคลากรสุขใจ

วินัยสร้างสรรค์
บุคลากรสุขใจ

วินัยสร้างสรรค์
บุคลากรสุขใจ

วินัยสร้างสรรค์
บุคลากรสุขใจ

วินัยสร้างสรรค์

06
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

      จัดทำโครงการ “บุคลากรสุขใจ วินัยสร้างสรรค์” ขึ้นเพื่อประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เกี่ยวกับระเบียบวินัย
และความรับผิดชอบที่พึงปฏิบัติ ช่วยเสริมสร้างการทำงานและการใช้ชีวิตประจำวันให้เป็นไปตามกฎ ระเบียบ 
ข้อบังคับและความเหมาะสม เพื่อให้บุคลากรมีวินัยที่ดี ซื่อสัตย์สุจริต มีความรับผิดชอบต่อตนเองและหน้าที่
และปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ ทำให้เกิดความสำเร็จในการปฏิบัติงานและเป็นแบบอย่างที่ดีต่อไป

1. เพื่อส่งเสริมให้บุคลากร สศค. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบวินัย 
2. เพื่อให้บุคลากรทุกคนตระหนักในความสำคัญเรื่องวินัย 
3. สามารถยึดถือเป็นหลักในการปฏิบัติงานและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน

เผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์
เกี่ยวกับระเบียบวินัย
ที่พึงปฏิบัติ ในรูปแบบ
คลิปวิดีโอ

จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับระเบียบวินัยที่พึงปฏิบัติในรูปแบบคลิปวิดีโอ
และเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์สำนักงานเศรษฐกิจการคลัง (สศค.) และ e - mail 
ของบุคลากร สศค.

1. บุคลากร สศค. ได้รับความรู้เกี่ยวกับระเบียบวินัยที่พึงปฏิบัติ
2. บุคลากรสามารถนำเอาความรู้ที่ได้รับนำไปประยุกต์ใช้กับการทำงาน
และชีวิตประจำวัน 

กลุ่มตรวจสอบภายใน    สำนักงานเศรษฐกิจการคลัง

เดือนธันวาคม 2568
-

เมษายน 2569

03
ระยะเวลาดำเนินการ

ผู้รับผิดชอบโครงการ

นางสาวธันวธิดา สามารถ
นักวิชาการตรวจสอบภายใน


