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การอนุมัติของผู้บริหาร การเผยแพร่ในเว็บไซต์หน่วยงาน Link เผยแพร่
ผ่านการอนุมัติแล้ว ด าเนินการแล้ว http://www.fpo.go.th/main/About-Us/FPO-
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ข้ันตอน ระดับความเส่ียง มาตรการควบคุมความเส่ียงการทุจริต ผลการด าเนินการ
การศึกษา/วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ
 และจัดท านโยบาย/มาตรการ
เสนอต่อผู้บริหารระดับสูงของ
กระทรวงการคลัง เพ่ือพิจารณา
ให้ความเห็นชอบ

ปานกลาง เจตจ านงสุจริตในการบริหารงาน และนโยบายงด
รับของขวัญ (No Gift Policy) จากการปฏิบัติ
หน้าท่ี เพ่ือเสริมสร้างการเป็นองค์กรคุณธรรมของ
ส านักงานเศรษฐกิจการคลัง (สศค.)

1) ผู้บริหารและบุคลากรของ สศค . มีการประกาศเจตนารมณ์ร่วมกันท่ีจะ
ขับเคล่ือน สศค. ให้เป็นองค์กรคุณธรรม โดยการลงนามรับทราบ “เจตจ านง
สุจริตในการบริหารงาน และนโยบายงดรับของขวัญ (No Gift Policy) จากการ
ปฏิบัติหน้าท่ี เพ่ือเสริมสร้างการเป็นองค์กรคุณธรรมของส านักงานเศรษฐกิจการ
คลัง” (เจตจ านงสุจริตในการบริหารงานฯ) ครบถ้วนแล้ว จ านวนท้ังส้ิน 444 คน
 หรือคิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนบุคลากรท้ังหมด
(ข้อมูลจ านวนบุคลากร ณ วันท่ี 30 เมษายน 2566 ซ่ึงไม่นับรวมบุคลากร
ท่ีลาศึกษา ลาคลอด และปฏิบัติงานในต่างประเทศ)
2) ผู้บริหารและบุคลากรของ สศค . ร่วมกันประกาศเจตจ านงสุจริตในการ
บริหารงานฯ ณ ห้องประชุมป๋วย อ๊ึงภากรณ์ ช้ัน 7 สศค. เม่ือวันท่ี 8 มิถุนายน 
2566

การจัดท านโยบาย/มาตรการ
เสนอต่อคณะรัฐมนตรี เพ่ือ
พิจารณาให้ความเห็นชอบ

ปานกลาง มาตรการเปิดเผยข้อมูลการถือครองหลักทรัพย์
ตามระเบียบว่าด้วยการซ้ือขายหลักทรัพย์ของ
ข้าราชการ ส านักงานเศรษฐกิจการคลัง พ.ศ. 
2565 (ระเบียบฯ)

ข้าราชการท่ีมีหน้าท่ีต้องรายงานข้อมูลการถือครองและซ้ือขายหลักทรัพย์ตาม
ระเบียบฯ ได้จัดส่งรายงานการถือครองและซ้ือขายหลักทรัพย์ (Portfolio) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ต่อผู้ตรวจสอบภายใน และผู้ตรวจสอบภายใน
ได้รายงานข้อมูลดังกล่าวต่อผู้อ านวยการส านักงานเศรษฐกิจการคลัง เพ่ือ
รับทราบแล้ว เม่ือวันท่ี 2 ธันวาคม 2565

การติดตามผลการด าเนินงาน
ตามนโยบาย/มาตรการเก่ียวกับ
ภาษีอากร ระบบการเงิน การ
คุ้มครองผลประโยชน์ทางการเงิน
 และการพัฒนาตลาดทุน

ปานกลาง มาตรการติดตามนโยบาย/มาตรการโดยใช้กลไก
การตรวจราชการตามค าส่ังแผนการตรวจราชการ
ของผู้ตรวจราชการกระทรวงการคลัง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566

การจัดส่งข้อมูลรายละเอียดมาตรการ แผนงาน และโครงการส าคัญ (Flagship 
Projects) ของ สศค. ซ่ึงสอดคล้องและสนับสนุนการตรวจราชการของผู้ตรวจ
ราชการกระทรวงการคลัง ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566 และข้อมูลรายงาน
ผลการด าเนินมาตรการ แผนงาน และโครงการตามค าส่ังแผนการตรวจราชการ
ของผู้ตรวจราชการกระทรวงการคลัง ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566 รอบท่ี 1
 (ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566) ต่อผู้ตรวจราชการ
กระทรวงการคลัง




